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OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

I. Zapraszamy do zlozenia oferty na realizacje zamdwienia petnienia roli Eksperta
Merytorycznego, nr Z/2017/04 z dnia 29 stycznia 2018 w ramach projektu pt. ,Wsparcie
integracji cudzoziemcéw na Mazowszu”, wspétfinansowanego z Programu Krajowego Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji.

1. DANE ZAMAWIA]ACEGO

Nazwa organizacji: Fundaqa dla Somalii
Adres: ul. Bracka 18/63, 00-028 Warszawa
E-mail: biuro@fds.org.pl tel. +48 22 658 04 87

. KWALIFIKACJE WYMAGANE

1. Wyksztatcenie wyisze magisterskie.

2. 5-letnie do$wiadczenie zawodowe w realizacji programéw migracyjnych lub duzych
programow pomocowych.

3. Minimum 3-letnie doswiadczenie w pracy w srodowisku wielokulturowym.

4. Minimum 2-letnie doswiadczenie w monitoringu, ewaluacji projektéw oraz badaniach
ilosciowych.

5. Biegfa znajomosc¢ jezyka angielskiego, w mowie i pismie.

IV. KWALIFIKACIE POZADANE

1. Znajomosc pozaeuropels;ﬂiﬂch jezykow obcych (m.in. ukrairiski, rosyjski, arabski, farsi/dari,
hindi, suahili, inne rzadsze jezyki obce).

Przedmiotem zaméwienia jest petnienie roli Eksperta Merytorycznego w ramach projektu.

Zakres obowigzkéw:
- wsparcie merytoryczne zespotow projektowych w odniesieniu do standardéw jakosciowych
realizacji poszczegdlnych dziatari pod kagtem metodologicznym,

- bezposredni kontakt z beneficjentami projektu i przeprowadzanie analizy dodatkowych potrzeb
beneficjentow,

- badanie potrzeb beneficjentéw i bezposrednia praca z beneficjentami, aby dostosowywac dziatania
i je usprawniac,

- pomoc metodyczna w procesie rekrutacji beneficjentéw,

- usprawnienie zarzadzania bazg beneficjentow i przeptywu beneficjentéw miedzy poszczegdlnymi
ustugami (internal referral),

- metodologiczne i merytoryczne wsparcie przygotowywania materiatéw i pomocy dydaktycznych,
materiatéw szkoleniowych i informacyjnych, a takze dokumentéw programowych poszczegdlnych
dokumentéw (m.in. dokument programowy odnoszacy sie do programu asystentdow
miedzykulturowych),

- monitoring i ewaluacja poszczegdinych dziatan projektu (nie na poziomie rezultatéw) w celu ich
ulepszenia i rewizji dotychczasowych narzedzi i systeméw niezbednych do realizacji dziatan
projektowych i zapewnienia jakosciowego wsparcia dla beneficjentéw pod katem metodologicznym.
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Miejsce $wiadczenia ustug: Warszawa (z podrozaml naBbszarzewolewodztwa_ mazo\;\neckrego),
' mozliwe wsparcie zdalne

j Czas swiadczenia ustug: praca w niepetnym wymiarze godzin, 20 godzin tygodniowo

Termin obowigzywania umowy: marzec 2018 - luty 2021.

Liczba stanowisk: 1

V. KRYTERIA PRESELEKC)I
! 1. Do kolejnego etapu zostang zaproszeni kandydaci, ktérzy posiadaja kwalifikacje wymagane.

1. Oferta cenowa 50%
punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
oferta z najnizsza ceng — 10pkt
oferta z ceng zawartg w przedziale pomiedzy najnizsza a najwyzsza ceng - S5pkt
oferta z najwyzszg ceng — Opkt
2. Znajomos¢ metodologii pracy z migrantami z réznych grup kulturowych - 30%.
punkty w kryterium bedga przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
bardzo dobra znajomo$¢ — 10pkt
srednia znajomos$é — 5 pkt
brak znajomosci - 0 pkt
3. Znajomos¢ narzedzi stuzgcych monitoringowi i ewaluacji dziatan projektowych pod katem
jakosciowym - 20%.
punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
bardzo dobra znajomosé — 10pkt
srednia znajomosé — 5 pkt
brak znajomosci — 0 pkt

VII. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oéwiadczer i dokumentdw)

1. Jako oferte nalezy ztoiyé swoje CV i list motywacyjny.
2. Oferta moze by¢ sporzadzona w jezyku polskim lub iezyku angielskim.
3. Oferta musi zawieraé oferte cenowa netto za godzing w ramach wskazanego wymiaru czasu
pracy i zakresu obowigzkéw. ‘
4, Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 16 lutego do godz. 16:30.
- osobiscie w siedzibie zamawiajacego wskazanej w pkt. II.
- w formie skanu poczta elektroniczna na adres hr@fds.org.pl z tytutem wiadomoéci:
Rekrutacja: Ekspert Merytoryczny.
5. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) ztozong po terminie;
2) ztozonq przez wykonawce niespetniajqcego kwalifikacji wymaganych;
6. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
| niezaleznie od wyniku postepowania.
| VIII. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY
Wyb6r kandydata zostanie dokonany na podstawie uzyskanej liczy punktéw podczas Rozmowy
kwalifikacyjnej, ktéra bedzie dotyczyta posiadanego doswiadczenia zawodowego i
dotychczasowych osiggniec zawodowych oraz merytorycznych aspektow realizacji projektu.
{ IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU
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Dodatkowychmformacjl i
| Elmi Abdi, Prezes Fundacii dla Somalii,
| tel. +48 22 658 04 87

1 Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji dla Somalii do zawarcia
umowy. ]

XI. Dane osobowe zebrane w wyniku procesu rekrutacji mogg by¢ udostepniane przez Fundacje dla
Somalii w celu monitoringu, sprawozdawczoéci i audytu realizowanego projektu, wylacznie
podmiotom uprawnionym do prowadzenia powyzszych czynnosci lub ich przedstawicielom
| zgodnie 2z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 1997 nr 133 poz.
883 z péin. zm.).
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