PROTOKOL POSTEPOWANIA W TRYBIE ZAPYTANIA OFERTOWEGO W RAMACH

FUNDUSZU AZYLU, MIGRACII | INTEGRACII

i Zamawiajacy
Nazwa organizacji: Fundacja dla Somalii
Adres: ul. Bracka 18/63, 00-028 Warszawa
E-mail: biuro@fds.org.pl
tel. +48 22 658 04 87
2. Zamowienie realizowane:
w ramach projektu pt. ,Wsparcie integracji cudzoziemcéw na Mazowszu”,
finansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji i Integracji.

3. Tytut i ew. nr zaméwienia:
Sprzatanie pomieszczen punktéw informacyjno-doradczych i sal dyda ktycznych oraz
szkoleniowych, nr Z/2017/11 z dnia 31 lipca 2018
4, Szacunkowa wartosci zamowienia w PLN:
54 000zt
5. Warunki udziatu w postepowaniu lub wykaz kwalifikacji wymaganych i pozadanych®:
KWALIFIKACJE WYMAGANE:
Wyksztatcenie $rednie.
Minimum 2-letnie do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.
KWALIFIKACJE POZADANE
Dyspozycyjnos¢ w godzinach porannych i na zadanie.
6. Kryteria preselekcji (jesli dotyczy):
posiadanie kwalifikacji wymanaganych
7. Kryteria oceny ofert” (oraz wagi i sposéb przyznawania punktow):
1. Oferta cenowa 80%
punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metods:
oferta z najnizszg ceng— 10pkt
oferta z ceng zawartg w przedziale pomigdzy najnizsz a najwyisza ceng - Spkt
oferta z najwyzsza ceng — Opkt
2. Dyspozycyjnosc - 20%.
punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
Dyspozycyjnos¢ w godzinach porannych (do godz. 10) i na 23danie — 10pkt
Dyspozycyjnosc w godzinach porannych — 5 pkt
brak dyspozycyjnosci w godzinach porannych — 0 pkt

8. Miejsce i data publikacji ogtoszenia o zaméwieniu (jesli dotyczy):
01.08. 2018 - strona Fundacji dla Somalii

Data wystania zapytan ofertowych (jesli dotyczy): nie dotyczy

' Wypetni¢ w przypadku zgdania okreslonego warunku, np. wyksztatcenie, kwalifikacje, doswiadczenie, lub
posiadane uprawnienia itp.

* Kryterium oceny ofert w zaleznosci od rodzaju zaméwienia, stanowi cena lub cena i inne kryteria.
Zamawiajgcy samodzielnie okreéla kryteria wraz z informacja o wagach punktowych przypisanych do
poszczegdlnych kryteridw oceny ofert oraz sposobu przyznawania punktéw. Mozina przyjac wiele kryteridw,
okreslajac ich wage lub tylko jedno kryterium. Zamawiajacy dokona wyboru oferty w oparciu o kryteria oceny
ofert.




9.  Zapytania ofertowe zostaty wystane do nastepujacych potencjalnych oferentéw (jezeli
dotyczy):

Nie dotyczy

10. Nadestane oferty, sposéb i termin zfozenia®
W terminie do dnia 20.08 2018 r. do godz. 16:30 przedstawiono ponizsze oferty:

Lp.

Nazwa i adres wykonawcy Cena brutto Uwagi

11. Oferty spetniajagce warunki udzialu w postgpowaniu/kwalifikacje wymagane i liczba
przyznanych punktéw zgodnie z kryteriami oceny ofert’. Wskazanie wykonawcéw
zaproszonych do drugiego etapu postepowania w wyniku preselekcji.

Lp. Nazwa i adres wykonawcy Cena brutto LICZb? Waog
punktow
1
2

12. Wykaz oséb zaproszonych do drugiego etapu postgepowania w wyniku preselekcji i
przyznana punktacja na drugim etapie postepowania.

Liczba Uwagi
tp- Nazwa i adres wykonawcy Cenabrutto |  PUTKIOW
uzyskana na
drugim etapie
1
2

13. Wskazanie oferty najkorzystniejszej i uzasadnienie wyboru
uzasadnienie wyboru zgodnie z kryteriami oceny ofert

14. Osoby wykonujace czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem postgpowania

‘w przypadku gdy zamawiajgcy nie umiescit ogtoszenia o zaméwieniu tylko wystat zapytanie ofertowe do co
najmniej 3 potencjalnych oferentéw musi uzyskaé dwie wazne oferty niepodlegajace odrzuceniu (chyba ze w
wyniku powtérzonej procedury wyboru ofert uzyskat jedng wazng ofertg).



1 Elmi Abdi, Prezes Fundacji dla Somalii, przewodniczacy Komisji
2 Agata Glinka, prawnik, czfonek Komisji
3 Nina Mocior, wolontariusz, cztonek Komisji

imie i nazwisko, funkcja petniona w procedurze, funkcja petniona w organizacji
Zamawiajgcego

15. Oswiadczenie

1. Zamawiajacy podjat wszelkie starania w celu unikniecia konfliktdw interesu.

2. Zamawiajacy zastosowat sie do zasad jawnosci, przejrzystosci, uczciwej konkurencji
oraz rownego traktowania potencjalnych kontrahentéw,

3. W przypadku watpliwoéci, co do ewentualnego wystgpienia konfliktu interesu,
Zamawiajacy dysponuje dokumentacja przedstawiajacq sposob postgpowania, ktory
wyklucza ryzyko wystapienia konfliktu interesu, ktory to konflikt mogtby mie¢ wptyw
na bezstronne udzielenie zaméwienia i wykonanie umowy,

Postepowanie zostato przeprowadzone z uwagi na brak obowigzku zastosowania

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. 2015 r. poz.
2164 z péin. zm.).

Imie, nazwisko i podpis Zamawiajgcego
miejscowosc i data

16. Zataczniki do protokotu
Nastgpujgce dokumenty stanowig zataczniki do protokotu:
1. Oéwiadczenia o braku konfliktu intereséw 0s6b wykonujacych czynnosci zwigzane
Z przeprowadzeniem postepowania.
2. Zapytanie ofertowe wraz z dowodem ich przestania potencjalnym wykonawcom?®.
3. Wydruk strony internetowej z zamieszczonym ogloszeniem o zamowieniu lub
kopia ogtoszenia z prasy®.
4. Ztozone oferty.
5. Protokoty z rozmowy kwalifikacyjnej.

17. Podpis osoby/oséb dokonujgcych wyboru oferty oraz podpis osoby sporzqdzajqc?
protokét

Imig, nazwisko i podpis
miejscowosc i data

Osoby dokonujgce wyboru oferty

Osoba sporzqdzajgca protokét: imig, nazwisko i podpis
miejscowosc i data

® Jesli dotyczy
® Jesli dotyczy.




Zatacznik 1.

Nazwa i numer zamowienia:
Data ogtoszenia o zamdéwienia/wystania zapytan ofertowych: 01.08. 2018

Ja, nizej podpisany (-a) Elmi Abdi, petnigcy role PRezesa Fundacji dla Somalii

w zwigzku z wykonywaniem czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia
niniejszym oswiadczam, ze:
1) nie mam bezposrednio lub posrednio interesu finansowego, ekonomicznego lub innego
interesu osobistego, ktéry postrzega¢ mozna jako zagrazajacy mojej bezstronnosci i
niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia;
2) nie wystepuje w postepowaniu jako wykonawca;
3) nie sprawuje jednoczesnie u wykonawcy funkcji decyzyjnych;
4) nie posiadam udziatéow u wykonawcy, bez wzgledu na ich wielkos¢;
5) nie jestem zaangazowany po stronie wykonawcy w realizacje projektu.

Ponadto oswiadczam, iz w przypadku wystapienia ktorejkolwiek z okolicznosci wskazanych
w pkt 1-5, nie bede wykonywat (-a) zadnych czynnosci w postepowaniu o udzielenie
zamowienia, a jesli wykonywatem (-am) je wczesniej powstrzymam oraz wytacze sie z
wykonywania jakichkolwiek dalszych czynnosci w postepowaniu oraz nie bede wptywat (-a)
na wynik tego postepowania.

ELMI ABDI
Warszawa, dnia .01.08.2018......... . VICE PREZES /Qfﬂ'ﬁ
----------------------------------- .f-_n..; T
(podpis)
W zwigzku z zaistnieniem okolicznosci, o ktérej mowa w pkt’ ...... podlegam wytgczeniu z
niniejszego postepowania.
................ dnia K
(podpis)

7 Nalezy poda¢ wiasciwy punkt i podpisac sie tylko jesli wystapita okolicznos$¢ uzasadniajaca wytaczenie sie z
postepowania.



Praca w FDS —sprzatanie biura

W zwiazku z zaakceptowaniem wniosku o dofinansowanie projektu pt. ,Wsparcie integracji cudzoziemcow na
Mazowszu”, wspotfinansowanego z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Fundacja dla
Somalii ogfasza konkurs na ustugg: Sprzatanie pomieszczen punktow informacyjno-doradczych i sal
dydaktycznych oraz szkoleniowych.

ZAKRES OBOWIAZKOW

- sprzatanie pomieszczen uzytkowych w biurze Fundacjidla Somalii w wymiarze 15 godzin tygodniowo:
toaleta, kuchnie, sale lekcyjne i szkoleniowe, klatka schodowa; zgodnie z instrukcjami przekazanymi
przez pracownikow Fundacji;

—  Sprzatanie pomieszczen uzywanych przez Fundacje w innych organizacjach i miejsach po ustaleniu z
Partnerami;

—  Dbanie o zapasy materiatow uzytkowych i koordynacja list zakupow i ustalanie zapotrzebowania:

Miejsce $wiadczenia ustug: Warszawa
Czas éwiadczenia ustug: praca w niepefnym wymiarze godzin, 15 godzin tygodniowo w godzinach porannych
Termin obowigzywania umowy: wrzesief 2018 — luty 2021.

WYMAGANIA:
Kwalifikacje wymagane:

1. Wyksztatcenie srednie.

5 Minimum 2-letnie doéwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.
Kwalifikacje pozgdane:

1. Dyspozycyjnos¢ w godzinach porannych i na zadanie

JAK APLIKOWAC?
1. Jako oferte nalezy ztozy¢ swoje CV i list motywacyjny.
2. Oferta moze by¢ sporzadzona w jezyku polskim lub jezyku angielskim.
3. Oferta musi zawierac oferte cenowa netto za godzine i zakres dyspozycyjnosci w ramach wskazanego
wymiaru czasu pracy i zakresu obowiazkow.
4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 17 sierpnia 2018 do godz. 16:30.
- osobiécie w siedzibie Fundacji;
- poczta elektroniczng na adres HR@fds.org.pl z tytutem wiadomosci: Rekrutacja: Sprzatanie biura

Szczegoty dotyczace oferty oraz postgpowania wyboru znajduja sie tutaj (hiperlink do oferty w pdf).

ELMI ABDI A ELMI ABDI

VICE PREZES /// VT PRFZES

A




