Zapytanie ofertowe: Prowadzenie szkoleri i konsultacji poszkoleniowych ABC Przedsiebiorczosci

OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

|. Zapraszamy do ztozenia oferty na Prowadzenie szkoler oraz konsultacji poszkoleniowych ABC
Przedsigbiorczosci dotyczacych zaktadania i prowadzenia firmy w Poisce Z2/2019/04 z dnia
3 wrzesnia 2019 w ramach projektu pt. ,Wsparcie integracji cudzoziemcéw na Mazowszu”,
wspoifinansowanego z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji.

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja dla Somalii
Adres: ul. Bracka 18/63, 00-028 Warszawa
E-mail: biuro@fds.org.pl tel. +4822 658 04 87
ll. KWALIFIKACJE WYMAGANE

1. Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, consultingu i mentoringu w jezyku polskim i/lub
angielskim.

2. Doswiadczenie zawodowe | wiedza w zakresie tematyki szkolen.

3. Biegta znajomosc jezyka angielskiego, w mowie i piémie w przypadku zgtoszenia na
prowadzenie szkolenia w jezyku angielskim,

W sytuacji ztozenia oferty przez firme szkoleniowg prosimy o dostarczenie danych trenera, ktory
bedzie przeprowadzat szkolenie.
IV. KWALIFIKACJE POZADANE

1. Doswiadczenie w pracy w $rodowisku wielokulturowym.

Przedmiotem zamdwienia jest prowadzenie szkolen oraz konsultacji poszkoleniowych ABC
Przedsigbiorczosdci, w jezyku polskim i/lub angielskim, dotyczacych zaktadania i prowadzenia firmy
w Polsce.

Zakres szkoleri jest opisany ponizej i moina zglosi¢ oferte na prowadzenie catego cyklu szkolen lub
na poszczegéine bloki tematyczne, zgodnie ze specjalizacja osoby lub firmy,

Dziatanie ABC Przedsigbiorczoscisktada sie z nastepujqcych elementdw:

1. Przeprowadzenie drugiej edyqiszkoleri ABC Przedsigbiorczosci {168 godzin), sktadajgcych sie 2 7 obszarow
tematycznych (z zakresu przygotowania strategii biznesowej iumiejetnosciliderskich — 24 godzin, z
zakresu pisania biznesplanu iplanowania szczegélowego swojej dziatalnosci — 16 godzin, z zakresu
mozliwych form prawnychprowadzenia dziatalnosci gospodarczeji rejestracjiaktywnoscibiznesowej— 32
godzin, prawne aspekty funkcjonowania firmy — 24 godzin, z zakresu finanséw, ksiegowosci i
rachunkowosci, podatkéw ispraw kadrowych: 24 godzin, z zakresu marketingu i public relations: 16
godzin, oraz podstawe-biznesu: 32 godzin) dla 20 migrantek imigrantéw.

2. Zapewnienie wsparciaposzkoleniowego z dziedzin objetych szkoleniami, 6 godzin na uczestnika szkolenia,
fqcznie 120 godzin specjalistycznych porad poszkoleniowych.

Celem cyklu szkoler jest pokazanie, ze pod warunkiem dobrego przygotowania, zafozenie i prowadzenie wiasnej
firmy w Polsce nie jest ani tak trudne, anitak ryzykowne, Jjak gtoszq obiegowe opinie — a przede wszystkim
motiiwe dla cudzoziemcow. Dotyczy to rowniez niewielkich pom ystow, ktére czasaminie wymagajq duzych
naktadow kapitatu izasobow, ale sq zwigzane z oryginalnym pomysfem imotywacjq jego wdrozenia. Podczas
szkolenia w prosty i przystepny sposoéb zostang przedstawione kwestie zaktadania, prowadzenia, planowania
dziatalnoscigospodarczej, ze szczegdinym uwzglednieniem czgscidotyczqcej regulacjiprawnych iobowigzkow
przedsighiorcy, w tym takze finansow i podatkow. To co jest niewqtpliwg zoletq tego cyklu to dostosowanie
Jjego wersjijezykowej do odbiorcow.
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Po szkoleniach uczestnicy zostang objeciwsparciem trenerdw w kwestiach bardziej szczegdfowych
lub indywidualnych, zwigzanych zich dziatalnosciq. Kazdy uczestnik bedzie mdgf skorzystatz 6 godzin
indywiduainego doradztwa, tgcznie zaplanowano 120 godzin doradziwa.

Planowana tematyka szkolerni:

(1) Przygotowanie strategiibiznesowej i umiejetnosciliderskie — 24h

(2) Biznesplaniszczegotowe planowanie swojej dziatalnosci— 16h

(3) Szkolenie z zakresu mozliwych form prawnych prowadzenia dziatalnoscigospodarczej irejestracji
dziatalnoscigospodarczej w odpowiednim organie — 32h

(4) Prawne aspekty funkcjonowania firmy: umowy (rownie? z zakresu prawa kontraktowego, w tym
prawa konsumenckiego), prawo pracy, prawo cywilne i administracyjne, postepowanie sgdowe w
kontekscie prowadzonej dziatalnoscigospodarczej — 24h

{5) Szkolenie z zakresu finansow, ksiegowosciirachunkowosci, podatkéw ispraw kadrowych — 24h

{6) Marketing i public relations— 16h

{7) Podstawy e-biznesu—32h

Zakres obowiazkdw prowadzacego szkolenia:

- ldentyfikacjai analiza potrzeb uczestnikéw szkolenia w formie formularza online lub w innej formie, do
uzgodnienia z Fundacjg. Przygotowanie raportu z badania potrzeb.

— Przygotowanie catosciowego i szczegdtowego planu szkolenia w wymiarze godzinowym wskazanym w
powyzszymwykazie szkolen.

— Przygotowanie materialéw szkoleniowych w jezyku angielskim lub polskim: (1) prezentadi
multimedialnej w formie cyfrowej {(peten zakres prezentacji do przestania mailem do uczestnkéw
szkolenia) oraz wersji do druku w formie konspektu* {maksymalnie do 10 stron w formie streszczenia
prezentacji) — obowigzkowe, (2)** dostarczenie na zajecia dodatkowych materiatow dla uczestnikow -
obowigzkowe, (3) innych materiatéw na cwiczenia praktyczne i do samodzielnej pracy - dodatkowe.

- Przeprowadzenie szkolenia stacjonarnego w jezyku angielskim lub polskim dla grupy 20 uczestnikéw, w
sobote lub niedziele, w wymiarze 8 godzin szkoleniowych dziennie,

— Przygotowanie 1 artykutu w jezyku polskim lub angielskim do publikacji na stronie Fundacji w formie
publicystycznej z tematykiobjetej blokiem szkole niowym.

— Przeniesienie praw autorskich na Fundacjg do korzystania z przygotowanych materiatéw szkole niowych
i produktow wspdtpracy celem wykorzystywania w ramach realizowanego projektu i jego
poszczegdinych dzialan {stosowne klauzule bedgzawarte w umowie}.

— Prowadzenie indywidualnych konsultacji przed- i poszkoleniowych dla kandydatéw oraz uczestnkéw
szkolen w zakresie tematycznym przeprowadzonych szkolen, przed szkoleniem iw okresie maksymalnie
6 miesiecy od zakofczenia szkolenia, 2godnie z zapotrzebowaniem uczestnikéw.

* Fundacja dla Somalii przygotuje wydruk prezentacji dla uczestnikéw (maksymalnie 10 stron konspekty, bez zdje¢ i
grafik)

** trener drukuje wszystkie materiaty do ¢wiczeri we wlasnym zakresie, Fundacja dla Somalii udostepni odpowiedni
sprzet do przygotowania materialéw (drukarka, papier).

Miejsce swiadczeniaustug: Warszawa, biuro Fundacjidla Somalii

Czas swiadczeniaustug: soboty i/lub niedziele, zgodnie z planem szkole i ustalonym dla danego cyklu

Inne aspekty organizacyjne szkolen: Fundacja zapewnia sprzet do prowadzenia szkolen (projektor, komputer,
ekran projektowy), 2 przerwy kawowe ijedna przerwe nalunch. Inne potrzeby do ustaleniaz Fundacja.
Termin obowigzywania umowy: paidziernik 2019 — czerwiec 2020

Orientacyjny terminarz szkolen: paidziernik 2019 - czerwiec 2020

V. KRYTERIA PRESELEKCJI
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1. Do kolejnego etapu zostang zaproszeni wykonawcy, ktorzy posiadajg kwalifikacje wymagane.,

| VI. KRYTERIA OCENY OFERT

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy dokona oceny i wyboru ofert sposréd
Wykonawcow spetniajacych kryteria formalne okreslone w punkcie 11l w oparciu o ponizsze kryteria:

1. Oferta cenowa za 1 godzine brutto - 85%
Punkty przyznawane za kryterium cena beda liczone wg nastepujacego wzoru:
C={Cmin:CO}x85
gdzie:
C — liczba punktéw przyznana danej ofercie,
Cmin — najni2sza cena sposrod waznych ofert,
CO - cena obliczona badanej oferty.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w kryterium cena wynosi 85.
Wszystkie obliczenia bed3 dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

2. Doswiadczenie Oferenta w prowadzeniu szkolen - 15%.
punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem/metoda:
duze doswiadczenie—15pkt
$rednie doswiadczenie —10pkt

! brak doswiadczenia — 0 pkt

Punkty za powyisze kryterium zostang obliczone na podstawie wzoru:

* Jezeli oferent posiada udokumentowane doswiadczenie z zakresu szkolenia cudzoziemcow
(rozumianego jako prowadzenie minimum 3 szkoler?) lub w zakresie przedmictowym szkolenia w
ciggu ostatnich 5 lat — otrzyma 15 pkt.

» Jezeli oferent posiada udokumentowane doswiadczenie z zakresu szkolenia cudzoziemcéw
{rozumianege jako prowadzenie minimum 2 szkolen) lub w zakresie przedmiotowym szkolenia w
ciggu ostatnich 5 lat —otrzyma 10 pkt.

» Jezeli oferent nie posiada udokumentowanego doswiadczenia z zakresu szkolenia cudzoziemcow
{(rozumianego jako prowadzenie minimum 2 szkolen) lub w zakresie przedmiotowym szkolenia w
ciggu ostatnich 5 lat — otrzyma 0 pkt.

Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ doswiadczenie w Wykazie doswiadczenia Wykonawcy,
zwanym dalej Wykazem, stanowigcym czes¢ Formularza ofertowego.

Ocenie podlegac beda nalezycie wykonane ustugi, w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem
terminu skfadania ofert {jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — we wskazanym okresie
dziatania), ktérych przedmiot byt tozsamy z przedmiotem zamdéwienia i przez te sama
osobe/osoby. Oferent zatgcza dowody potwierdzajgce ich wykonanie (np. referencje, umowa).

| Zamawiajacy dokona weryfikacji oraz przypisania punktow dla poszczegolnych kryteriow oceny oferty
| oraz wyliczy taczng ocene punktowa oferty bada nej (P) wedtug nastepujacego wzoru:
{ P=C+D

gdzie:
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P —oznacza taczng ocene punktowg oferty badanej;
C - oznacza liczbe punktdw przyznang w ramach kryterium nr 1
D - oznacza liczbe punktéw przyznang w ramach kryterium nr 2

Ostateczna ocena bedzie suma punktéw uzyskanych przez Wykonawce w kazdym z kryteriGw.

Zamawiajgcy nie przyzna punktow, jezeli:

— ustuga nie bedzie dotyczyta zakresu przedmiotu zaméwienia,

- ustuga nie zostata wykazana w Wykazie, a zataczono dowdd potwierdzajacy nalezyte wykonanie,

— nie zatgczono dowodu potwierdzajgcego nalezyte wykonanie ustugi wpisanej w Wykazie,

— istnieja rozbieinosci pomiedzy zataczonym dowodem potwierdzajacym nalezyte wykonanie ustugi, a
wpisem w Wykazie,

—dowody nie potwierdzaja nalezytego wykonania ustugi,

— ustuga zostata wykonana przez inne podmioty (podwykonawcéw),

— wykazane w Wykazie wpisy sa nieczytelne dla Zamawiajacego.

Vil. TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oswiadczen i dokumentéw)

1. Jako oferte nalezy ztozy¢ swoje CV i fist motywacyjny oraz wypetniony formularz ofertowy, bedacy
zafacznikiem do tej oferty.
2, Oferta moze by¢ sporzadzona w jezyku polskim lub jezyku angielskim.
3. Oferta musi zawiera¢ oferte cenowa brutto za godzine szkolenia.
4. Oferte nalezy zozy¢ w terminie do dnia 13 wrzeénia 2019 do godz. 16:30.
- osobiscie w siedzibie zamawiajacego wskazanej w pkt. II.
- w formie skanu poczty elektroniczng na adres hr@fds.org.pl z tytutem wiadomosci:
Rekrutacja: Szkolenia ABC Przedsiebiorczosci.
5. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) zloiong po terminie;
2) ztoZonq przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych;
6. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wlasne zwigzane z przygotowaniem i zioieniem oferty,
niezaleinie od wyniku postepowania.

VIIl. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Wybdr wykonawcy zostanie dokonany na podstawie uzyskanej liczy punktéw.

IX. DODATKOWE INFORMACIE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela:
Elmi Abdi, Prezes Fundacji dla Somalii,
tel. +48 22 658 04 87

e-mail: elmi@fds.org.pl

X. DODATKOWE INFORMACIE

1. Zamawiajycy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takie zastrzega
sobie moiliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy nie zostanie zlozona zadna oferta;

2. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji dla Somalii do zawarcia umowy.

Xl. Dane osobowe zebrane w wyniku procesu rekrutacji moga by¢ udostepniane przez Fundacje dla
Somalii w celu monitoringu, sprawozdawczoséci i audytu realizowanego projektu, wylgcznie
podmiotom uprawnionym do prowadzenia powyiszych czynnosici lub ich przedstawicielom zgodnie
Z ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 1997 nr 133 poz. 883 z péin.

zm.).
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